
Figura 3.5. 13 Estrategias valoradas como más prioritarias (valor igual o superior al 
promedio 3,79) 
 
 

13 ESTRATEGIAS MÁS PRIORITARIAS 

4,33
4,17
4,17

4,08
4,08
4,03
4,03

3,92
3,92
3,92
3,89
3,89

3,78

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

POTENCIAR UNA MAYOR CULTURA DE LA INNOVACIÓN EN LOS AGENTES DEL SISTEMA (EMPRESAS,
ENTIDADES DE I+D+i, ADMINISTRACIONES PÚBLICAS)

FOMENTAR LA CAPTACIÓN, PROMOCIÓN Y RETENCIÓN DEL CAPITAL HUMANO ORIENTADO A LA
INNOVACIÓN

PROMOVER UNA MAYOR IMPLICACIÓN DEL SISTEMA EN LA GENERACIÓN Y DESARROLLO DE EMPRESAS
INNOVADORAS

POTENCIAR UNA MAYOR IMPLICACIÓN DEL SISTEMA FINANCIERO PRIVADO EN LA FINANCIACIÓN DE LA
INNOVACIÓN

POTENCIAR LA COOPERACIÓN ENTRE LOS AGENTES DEL SISTEMA ORIENTADA A LA CREACIÓN Y
DESARROLLO DE REDES Y ESTRUCTURAS ESTABLES DE COLABORACIÓN

INCREMENTAR LA FINANCIACIÓN PÚBLICA VINCULADA A INDICADORES DE IMPACTO Y DESARROLLO, CON
ESPECIAL ORIENTACIÓN A GENERAR UN INCREMENTO DE LA FINANCIACIÓN PRIVADA

INCENTIVAR LA CREACIÓN Y DESARROLLO DE TECNOLOGÍAS PROPIAS QUE POTENCIEN LA INNOVACIÓN EN
DICHO ÁMBITO

FOMENTAR LA FORMACIÓN CONTINUA DE LOS RECURSOS HUMANOS EN LAS EMPRESAS ORIENTADA A
FACILITAR LA INNOVACIÓN

POTENCIAR LA ADAPTACIÓN Y EL DESARROLLO DE SERVICIOS DE APOYO A LA INNOVACIÓN DESDE LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y ENTIDADES DE I+D+i

PROMOVER LA GENERACIÓN DE CONOCIMIENTO ÚTIL PARA EL DESARROLLO DE INNOVACIONES

POTENCIAR EL CRECIMIENTO DE NUEVAS FORMAS DE FINANCIACIÓN DE LA INNOVACIÓN

POTENCIAR UNA MAYOR VISIÓN ESTRATÉGICA DE LA INNOVACIÓN DESDE EL ÁMBITO EMPRESARIAL

DESARROLLAR LA ORDENACIÓN Y ARTICULACIÓN DE LOS AGENTES DEL SISTEMA DE INNOVACIÓN DE
GALICIA
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Fuente: elaboración propia 
 


