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Conforme a lo establecido en el articulo 27bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de
las enseflanzas universitarias oficiales, la Fundacién para el Conocimiento madrimasd ha procedido a evaluar la propuesta de
acreditacién del plan de estudios del titulo universitario oficial arriba referenciado cuya solicitud fue presentada en virtud de la Orden
2934/2015, de 23 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte, por la que se establecen los plazos para solicitar
la renovacién de la acreditacién en el afio 2016 de los titulos oficiales de Grado y Mdster en el &mbito de la Comunidad de Madrid.

La evaluacién se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices establecidos en la Guia de evaluacién para la renovacién
de la acreditacién de titulos oficiales de Grado y Master de la Fundacién y teniendo en cuenta la evaluacién externa realizada por el
Panel de expertos que ha visitado la universidad y el Informe provisional emitido por el Comité de rama.

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO

Transcurrido el plazo de veinte dias para la presentacién de alegaciones al Informe provisional y considerando la informacién
disponible del titulo incluida en el dossier de acreditacidn y, en su caso, las alegaciones y/o Plan de Mejora presentadas por la



universidad, este Comité de Evaluacién y Acreditacién emite el siguiente Informe final de renovacién de la acreditacién en
términos de FAVORABLE. Este informe debe hacerse publico en la pagina web del propio titulo de forma facilmente accesible.

CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS

DIMENSION 1. La gestién del titulo

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

EL PROGRAMA FORMATIVO ESTA ACTUALIZADO Y SE HA IMPLANTADO DE ACUERDO A LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA
MEMORIA VERIFICADA Y/O SUS POSTERIORES MODIFICACIONES.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 1.:

La implantacién del plan de estudios y la organizacién del programa se ha realizado en general conforme a lo previsto en la
versién de la Memoria verificada. Tanto las actividades formativas como la metodologia docente y la informacién contenida en las
guias de las asignaturas son en general adecuadas y coherentes con el perfil de competencias y objetivos del titulo. Su
implantacién facilita la adquisicién de los resultados de aprendizaje previstos por parte de los estudiantes. El titulo cuenta con
mecanismos de coordinacion docente horizontal y vertical. Se han incorporado al plan de estudios asignaturas en inglés que no
estan reflejadas en la Memoria verificada. Este punto ya fue comentado en el Informe de seguimiento de 2012.

Los criterios de admisién aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado, sin embargo en la
aplicacién de dichos criterios no se respeta el nimero de plazas verificadas como ya se sefial6 en el informe de seguimiento de
2012. El titulo cuenta con 200 plazas autorizadas y la web del titulo refiere 120 plazas para el grado y 110 para el doble grado
con comunicacién audiovisual. Esta desviacién significativa respecto a las previsiones de la memoria verificada, se justifica en el
autoinforme con la afirmacién de que se trata de una oferta "aprobada por la Comunidad de Madrid", que no completa el total de
la demanda, muy superior a la cifra de matricula.

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

LA INSTITUCION DISPONE DE MECANISMOS PARA COMUNICAR DE MANERA ADECUADA A TODOS LOS GRUPOS DE INTERES LAS
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA Y DE LOS PROCESOS QUE GARANTIZAN SU CALIDAD.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 2.:

La web del titulo contiene todo lo necesario para que los potenciales alumnos puedan tomar una decisién respecto al mismo.
Contiene informacién sobre vias de acceso, perfil de ingreso recomendado y perfil de graduacién, estructura del plan de estudios,
horarios y calendario de exdmenes.

También es pUblicamente accesible parte de la informacién del SGIC (Responsables, Evaluaciones, Seguimiento, ...).

Las guias docentes publicadas en la pagina web son accesibles, tienen un formato comun pero, en general, no muestran toda la
informacion necesaria: hay algunas carencias como cronogramas, bibliografia, sistema de evaluacién no esta bien definido,
temario, un formato de competencias vinculado a la asignatura obligatoria, etc.

Se hace necesaria la inclusion de un enlace mas visible hacia el Campus Virtual y al Buzén de Quejas y Sugerencias.

Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

LA INSTITUCION DISPONE DE UN SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD FORMALMENTE ESTABLECIDO E IMPLEMENTADO
QUE ASEGURA, DE FORMA EFICAZ, LA MEJORA CONTINUA DEL TITULO.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 3.:

La Universidad dispone de un SGIC formalmente establecido e implantado que garantiza la recogida de informacién suficiente y
relevante lo que permite a los responsables la toma de decisiones para la mejora continua del titulo. El SGIC permite la recogida
de la informacién sobre la satisfaccién de los estudiantes, profesores, PAS, egresados, empleadores, grupos interés.



DIMENSION 2. Recursos

Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO

EL PERSONAL ACADEMICO QUE IMPARTE DOCENCIA ES SUFICIENTE Y ADECUADO, DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL
TITULO Y EL NUMERO DE ESTUDIANTES.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 4.:

El personal académico del titulo es suficiente y cuenta con el perfil y el nivel académico e investigador adecuado para atender los
requerimientos del titulo y se corresponde con lo previstos en la memoria de verificacién. Los criterios de contratacién verificados
permiten garantizar que el profesorado tiene un nivel adecuado en su calidad docente.

La satisfaccion que se desprende de los resultados de las encuestas a los alumnos es muy favorable, con especial valoracion de
la atencién del profesor al alumno, cumplimiento de los horarios de tutorias y aplicacién docente.

El objetivo se cumple de acuerdo con los compromisos adquiridos, tanto en la faceta docente como en la investigadora.

No obstante, el porcentaje de profesorado permanente es bajo, lo que termina repercutiendo negativamente en las labores de
direccion de TFG, coordinacion de asignaturas, etc.

Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

EL PERSONAL DE APOYO, LOS RECURSOS MATERIALES Y LOS SERVICIOS PUESTOS A DISPOSICION DEL DESARROLLO DEL TITULO
SON LOS ADECUADOS EN FUNCION DE LA NATURALEZA, MODALIDAD DEL TITULO, NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS Y
COMPETENCIAS A ADQUIRIR POR LOS MISMOS.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 5.:

El titulo cuenta con los recursos materiales y con diferentes infraestructuras equipadas en funcién de las actividades formativas
que se realizan, de la modalidad de ensefianza en la que se imparten, de la organizacién y del nimero de estudiantes que en ella
participan. Tanto el personal de apoyo como los servicios de orientacién académica y profesional de que dispone la Universidad
son suficientes y adecuados para colaborar en las tareas de soporte a la docencia.

Se ha evidenciado que los recursos existentes para el desarrollo de las practicas son insuficientes a la vista del nimero de
alumnos matriculados. Esto ha terminado repercutiendo en el nimero de hora de practicas reales que el alumno cursa.

DIMENSION 3. Resultados

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE ALCANZADOS POR LOS TITULADOS SON COHERENTES CON EL PERFIL DE EGRESO Y SE
CORRESPONDEN CON EL NIVEL DEL MECES (MARCO ESPANOL DE CUALIFICACIONES PARA LA EDUCACION SUPERIOR) DEL TITULO.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 6.:
Las actividades formativas y las metodologias docentes empleadas en las asignaturas garantizan la adquisicién por parte de los

estudiantes de los resultados de aprendizaje previstos en el perfil de egreso. Dichos resultados corresponden a los especificados
en el MECES para el nivel del titulo.

Los sistemas de evaluacién utilizados en los TFG son pertinentes y corresponden con los previstos y permiten asegurar que los

estudiantes adquieren los resultados de aprendizaje previstos. Las evidencias documentadas ponen de manifiesto que los TFG
responden al nivel del MECES requerido por la titulacién.

Criterio 7. INDICADORES DE RENDIMIENTO Y SATISFACCION

LOS RESULTADOS DE LOS INDICADORES DEL PROGRAMA FORMATIVO SON CONGRUENTES CON EL DISENO, LA GESTION Y LOS
RECURSOS PUESTOS A DISPOSICION DEL TITULO Y SATISFACEN LAS DEMANDAS SOCIALES DE SU ENTORNO.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 7.:



La evolucion de los principales datos e indicadores del programa formativo sobre rendimiento, graduacién, abandono, eficiencia y
éxito se corresponde con el &mbito tematico de la titulacién y es coherente con las caracteristicas de los estudiantes de nuevo
ingreso. Existe un alto grado de satisfaccion por parte de los diferentes grupos de interés (estudiantes, PDI, PAS, egresados o
empleadores) sobre el programa formativo, la gestién, y los recursos disponibles. Los egresados muestran una alta satisfaccion
con los resultados de aprendizaje adquiridos. La insercidn laboral de los egresados es adecuada al contexto socio-econémico y
profesional del titulo, parece alta -no asi la tasa de empleabilidad- para una titulacién de Ciencias Sociales, aunque es de
destacar que casi una cuarta parte de los egresados encuestados no trabaja en el drea de especializacién del Grado en
Periodismo.

RECOMENDACIONES:

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

1.- La Universidad debe ajustar la oferta al nimero de plazas autorizado en la memoria verificada.

2.- Se recomienda proceder a la modificacién del plan de estudios para atender a los cambios relativos al idioma de imparticién de
algunas asignaturas.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA
1.- Se recomienda completar la informacién publica en la web del titulo, en especial la relativa a las guias docentes.

CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
1.- Se recomienda adaptar los recursos materiales al nimero de alumnos existentes.

En Madrid, a 14 de Julio de 2016
Fdo.: Federico Moran Abad

El Presidente del Comité de Evaluacién y Acreditacién




