fundacion para el

conocimiento

madried
Informe final Master Universitario en Sistemas Electrénicos Avanzados. Sistemas Inteligentes

4311938
Fecha del informe: 27 de Julio de 2015

RENOVACION DE LA ACREDITACION
INFORME FINAL

DATOS DEL TiTULO

Numero de Expediente (RUCT): 4311938
Denominacién Titulo: Mdaster Universitario en Sistemas Electrénicos Avanzados. Sistemas Inteligentes

Fecha de ultima modificacion aprobada de la  19-04-2013

memoria:
Universidad responsable: Universidad de Alcald
Universidades participantes: Universidad de Alcala
Centro en el que se imparte: Escuela Politecnica Superior
N2 de créditos: 60
Idioma: Espafiol

Inglés
Modalidad: Presencial

MIEMBROS DEL COMITE DE EVALUACION Y ACREDITACION

Presidente del Pleno: Luis Sénchez Alvarez
Experto externo: Ubaldo Cuesta Cambra
Vocal estudiante: Laura Ortiz Chaves
Presidente Comité Artes y Humanidades: Manuel Gonzalez Morales
Presidente Comité Ciencias: Celso Rodriguez Fernandez
Presidente Comité Ciencias de la Salud: Rafael Ruiz Cruces

Presidente Comité Ciencias Sociales y Juridicas: Eduardo Garcia Jiménez
Presidente Comité Ingenieria y Arquitectura: Joao Rocha

Secretario: Concha Serrano Alcaide

Conforme a lo establecido en el articulo 27bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las enseflanzas universitarias oficiales, la Fundacién para el Conocimiento madrimasd ha procedido a evaluar la propuesta de
acreditacién del plan de estudios del titulo universitario oficial arriba referenciado cuya solicitud fue presentada en virtud de la Orden
185/2015, de 29 de enero, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte, por la que se establecen los plazos para solicitar la
renovacién en el afio 2015 de los titulos oficiales de Grado y Master en el ambito de la Comunidad de Madrid.

La evaluacidn se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices establecidos en la Guia de evaluacién para la renovacién
de la acreditacién de titulos oficiales de Grado y Master de la Fundacién y teniendo en cuenta la evaluacién externa realizada por el
Panel de expertos que ha visitado la universidad y el Informe provisional emitido por el Comité de rama.

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO



Transcurrido el plazo de veinte dias para la presentacién de alegaciones al Informe provisional y considerando la informacién
disponible del titulo incluida en el dossier de acreditacidn y, en su caso, las alegaciones y/o Plan de Mejora presentadas por la
universidad, este Comité de Evaluacién y Acreditacién emite el siguiente Informe final de renovacién de la acreditacién en
términos de FAVORABLE. Este informe debe hacerse publico en la pagina web del propio titulo de forma facilmente accesible.

CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS

DIMENSION 1. La gestién del titulo

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

EL PROGRAMA FORMATIVO ESTA ACTUALIZADO Y SE HA IMPLANTADO DE ACUERDO A LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA
MEMORIA VERIFICADA Y/O SUS POSTERIORES MODIFICACIONES.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 1.:
El estdndar para este criterio se logra completamente.
La implantacién del Master cumple lo estipulado en la memoria verificada en cuanto a desarrollo del plan de estudios y objetivos,

sin embargo existen algunas inconsistencias entre las competencias y los criterios de evaluacién de la memoria verificada y los
de las guias docentes.

El nimero de estudiantes matriculados se ajusta a lo autorizado.

Las normativas de permanencia, los mecanismos de transferencia y los de reconocimiento de créditos estan claros y se han
aplicado.

Los criterios de admisién se aplican adecuadamente. Los perfiles de ingreso son amplios, y por ello han puesto en marcha
complementos de formacion a los alumnos de nuevo ingreso cuando son necesarios.
Se desarrollan actividades de coordinacién docente y otras acciones enfocadas a la mejora continua del Master.

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

LA INSTITUCION DISPONE DE MECANISMOS PARA COMUNICAR DE MANERA ADECUADA A TODOS LOS GRUPOS DE INTERES LAS
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA Y DE LOS PROCESOS QUE GARANTIZAN SU CALIDAD.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 2.:

Se logra el estandar para este criterio en el minimo nivel pero se detectan aspectos puntuales que han de mejorarse y que se
indican en el presente Informe.

La mayor parte de la informacién se halla repartida entre las webs de la Universidad, de la Escuela de Postgrado y en el "entorno
de publicacién docente".

A pesar de que el Master tiene la capacidad y el material para impartirse en inglés, esta opcién no se publicita en la web oficial de
la Universidad, y la pagina web del Master en inglés esta desactualizada.

Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

LA INSTITUCION DISPONE DE UN SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD FORMALMENTE ESTABLECIDO E IMPLEMENTADO
QUE ASEGURA, DE FORMA EFICAZ, LA MEJORA CONTINUA DEL TITULO.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 3.:

El estdndar para este criterio se logra completamente.

El SGIC estd implantado y funcionando, con representacién de todos los colectivos. Se evidencian acciones concretas de mejora
de la calidad, y el posterior seguimiento de las mismas. Los resultados del titulo son recogidos adecuadamente por la Escuela de
Postgrado. Los resultados de las encuestas se utilizan para el seguimiento y mejora del Master. La Comision de Calidad del
Master utiliza los resultados de las encuestas que realiza la Escuela de Postgrado para el seguimiento y mejora del Master.



Ademas, algunas asignaturas realizan encuestas propias complementarias para obtener mas informacién para la mejora.

DIMENSION 2. Recursos

Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO

EL PERSONAL ACADEMICO QUE IMPARTE DOCENCIA ES SUFICIENTE Y ADECUADO, DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL
TITULO Y EL NUMERO DE ESTUDIANTES.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 4.:

El estdndar para este criterio se logra completamente.

El porcentaje de personal docente permanente y no permanente es adecuado y la relacién estudiante/profesor también. La
experiencia profesional, docente e investigadora del personal académico es adecuada al nivel académico, la naturaleza y
competencias definidas para el titulo asi como su asignacién a los diferentes niveles formativos.

Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

EL PERSONAL DE APOYO, LOS RECURSOS MATERIALES Y LOS SERVICIOS PUESTOS A DISPOSICION DEL DESARROLLO DEL TITULO
SON LOS ADECUADOS EN FUNCION DE LA NATURALEZA, MODALIDAD DEL TITULO, NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS Y
COMPETENCIAS A ADQUIRIR POR LOS MISMOS.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 5.:
El estdndar para este criterio se logra completamente.
El personal de apoyo y los recursos materiales puestos a disposicion del titulos son adecuados y suficientes.

DIMENSION 3. Resultados

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE ALCANZADOS POR LOS TITULADOS SON COHERENTES CON EL PERFIL DE EGRESO Y SE
CORRESPONDEN CON EL NIVEL DEL MECES (MARCO ESPANOL DE CUALIFICACIONES PARA LA EDUCACION SUPERIOR) DEL TITULO.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 6.:
El estdndar para este criterio se logra completamente.

Las metodologias docentes y los sistemas de evaluacién permiten alcanzar los resultados de aprendizaje previstos para los
estudiantes y corresponden al nivel de Master.

Existen cursos de refuerzo para la adquisicién de los prerrequisitos del Master, y existen algunas asignaturas optativas que
cumplen este fin.

Criterio 7. INDICADORES DE RENDIMIENTO Y SATISFACCION

LOS RESULTADOS DE LOS INDICADORES DEL PROGRAMA FORMATIVO SON CONGRUENTES CON EL DISENO, LA GESTION Y LOS
RECURSOS PUESTOS A DISPOSICION DEL TITULO Y SATISFACEN LAS DEMANDAS SOCIALES DE SU ENTORNO.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 7.:

El estdndar para este criterio se logra completamente.

Las tasas de éxito y de rendimiento son apropiados y coherentes con las caracteristicas del titulo. La satisfaccion de los
estudiantes, egresados, PAS y PDI es positiva.

El nimero de alumnos de nuevo ingreso es un punto débil a mejorar, ya que va en descenso curso a curso.

Se ha detectado una alta tasa de abandono, ésta es debida al hecho de que los alumnos dejaban el Master para realizar la tesis

doctoral, tras cursar 60 ECTs de los 90 posibles en el plan extinguido. Este fue uno de los motivos de pasar el Master de 90 a 60
ECTs.



RECOMENDACIONES:
CRITERIO 2: Informacién y transparencia
1.- Se recomienda la unificaciéon y homogeneizacién de la informacién entre las webs en las que se presenta la titulacién.

En Madrid, a 27 de Julio de 2015
Fdo. Luis Sanchez Alvarez

El Presidente del Comité de Evaluacion y Acreditacion




